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LE CONSEIL DE'DIRECTION
A VOTRE ECOUTE '

LE COLLEGE
DE LA VE A LA 360

ZOOM SUR LE «LAISSE PARLER TES TALENTS»

LYCEE:
DE LA SECONDE A LA TERMINALE

LES BACCALAUREATS

BTS ECONOMIE SOCIALE ET FAMILIALE

BTS ESF § UN PROGRAMME REPARTI EN 5 MODULES
LENSEIGNEMENT RELIGIEUX

L’ANIMATION PASTORALE

LE CDI

LE BUREAU DE DOCUMENTATION ET D’INFORMATION
LES TICE A SAINT ANDRE

DE L'IMPORTANCE DES LANGUES VIVANTES

LES TEMPS FORTS DE L'ANNEE SCOLAIRE

APEL SAINT ANDRE COLMAR

Le N oT DU DIRECTEUR

Comme l'a si bien écrit Antoine de Saint Exupéry,
«l'essentiel est invisible pour les yeux». Dés lors, il devient difficile
de vous convaincre de la qualité de notre établissement en vous
proposant de consulter une plaquette tres visuelle, ou s'alternent
des présentations d'activités et de locaux.

Certes, cela vous permettra d’apprécier le bel outil au service
des jeunes gu'est le Collége Episcopal Saint André, mais nous ne
pourrons pas témoigner ici de I'essentiel, a savoir la qualité du projet
qui s'y vit et l'esprit qui anime le quotidien de notre communauté
éducative.

Notre projet éducatif est ambitieux. Il veut conjuguer I'accueil
et I'excellence dans une «Ecole de savoir», avec une attention pour
les plus faibles et le souci du développement du potentiel des
éléves les plus doués.

Il se propose, au travers d'une «Ecole d'épanouissement», de
ne pas résumer un jeune a une unique dimension scolaire, mais au
contraire de solliciter ses autres talents, dans le domaine spirituel,
dans celui du sport ou encore des Arts.

Enfin, en nous affirmant «Ecole de vie», nous rappelons
gu’enseigner et éduquer sont a lier dans un seul et méme acte. Faire
vivre des regles, permettre la prise de responsabilités et offrir une
large ouverture sur le monde, sont autant de possibilités de grandir
et de se construire avec les autres.

Qu'on ne s’y trompe pas. Il ne s'agit pas la d’'un projet Privé,
mais bel et bien d’un projet Inspiré.

En effet, c’est parce que I'Evangile nous apprend que chaque
personne est unique et sacrée que nous mettons tout en oceuvre
pour qu'un enfant puisse étre bien accueilli et trouver dans notre
établissement une possibilité de s'épanouir.

Cet accueil commence par une rencontre individuelle avec
chaque famille, lors de I'inscription. Il se poursuit par un travail sur
le long terme, en partenariat avec les enseignants et les acteurs de
la vie scolaire.

Au plaisir de vous rencontrer a nouveau ou pour la premiere

fois.

Vivien JOBY
Chef d’établissement




ROJET EDUCATIF

Ouvert a tous, le Collége Episcopal Saint
André offre un regard chrétien sur I'édu-
cation, pour permettre a chaque jeune de
devenir libre et responsable

EROJET
DUCATIF

=,

UNE ECOLE DE SAVOIR UNE ECOLE D’EPANOUISSEMENT

L) L) —

® Dispenser une formation com- ® Développer toutes les dimensions
pléte, rigoureuse et de qualité de la personne
® Accompagner I'éleve ® Aider chaque jeune a construire

son projet personnel
® Proposer la diversité

® Favoriser 'autonomie

UNE ECOLE DE VIE )

® Susciter 'ouverture au monde et
aux autres

® Former au respect des regles

® Responsabiliser




o

. i'-ﬂ!__ﬂ
el -

conduite
accompagnée
des 16 ans

. Emmanuel et Patricia SCHMITT/GAUER architectes D.PLG.
ArchiteCt
Lr' L 23, Boulevard Saint Pierre 68000 COLMAR
e / TEL: 03 89 41 3901 FAX: 0389413913
’ Z LO n Courriel: architectunion@wanadoo.fr @ c c o
Sarl d'Architecture; conception, étude, développement, environnement, plans, permis, devis, coordination, suivi technique et financier du chantier
@
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54, rue du Nord - 68000 COLMAR
® Tél. 03 89 41 01 45
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EPISCOPAUX
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Séminaire des jeunes
de Walbourg

Episcopal
Saint André
a Colmar

College
Episcopal
Saint Etienne
, aStrasbourg

College Episcopal
de Zillisheim
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N ISTORIQUE DE L'ETABLISSEMENT

GYMNASE CATHOLIQUE DE COLMAR.

it Galkye Tire.)

e P A R e T

En 1813, 'empereur Napoléon Ter établit
par décret les établissements publics du
culte en Alsace et en Moselle. Il s'agissait
alors des petits séminaires, dont les colle-
ges épiscopaux sont aujourd’hui les héri-
tiers en droite ligne.

Conservé dans le cadre du droit local, ce
décret permet aux colléges épiscopaux de
bénéficier d'un statut tout a fait particulier.
En effet, chacun d’entre eux est une per-
sonne morale a part entiére, assimilé a une
collectivité locale.

La Tutelle de ces établissements est direc-
tement assurée par I'archevéque de Stras-
bourg, Monseigneur Jean-Pierre GRALLET,
quia confié a Monseigneur Christian KRATZ,

qu'EST-CE QU'UN ETABLISSEMENT EPISCOPAL?

évéque auxiliaire en charge de I'Ensei-
gnement Catholique d’Alsace, 'accompa-
gnement régulier des communautés édu-
catives. Par ailleurs, le Chanoine Francois
GEISSLER, exerce un controle de la gestion,
au titre de sa fonction de trésorier du Bu-
reau d'Administration des Séminaires.

Grace a l'impulsion donnée par notre ar-
chevéque, les établissements épiscopaux
témoignent de la vivacité de I'Eglise com-
me force de proposition pour les jeunes. lls
sont fideles dans leur mission d'annonce
de I'Evangile et savent innover en matiére
d’enseignement religieux. Au service de
I'Enseignement Catholique, ils ont égale-
ment le souci de participer pleinement au
projet diocésain de ce dernier.

Construction du couvent des Capucins

Mgr André RAESS, évéque de
Strasbourg, crée le Collége libre de
Colmar, sur I'emplacement

de I'ancien couvent.

Extension des batiments existants

Le College Libre de Colmar devient le
Gymnase Catholique de Colmar,

Le Collége est fermé par les autorités
allemandes et transféré dans le
Territoire de Belfort.

Le Gymnase catholique devient le
College Episcopal Saint André, en sou-
venir de Mgr RAESS.

Sa tutelle pédagogique et pastorale est
confiée aux Marianistes.

Les batiments sont réquisitionnés par
les Allemands

Réouverture de I'établissement par les
Marianistes

Le collége est associé par contrat avec
I'Etat dans le cadre de la loi Debré.

Généralisation de la mixité

L'établissement s'agrandit et accueille
plus de 1400 éleves

Arrivée d'un directeur laic a la téte de
I'établissement.

Accueil de formations post-bac avec
I'ouverture de BTS

Avec le départ de la communauté
religieuse présente, les marianistes ces-
sent d'exercer leur tutelle. Saint André
devient pleinement épiscopal.



y a un autre moyen de

vivre en toute serenite...

de nos Services :

SANITAIRE - CHAUFFAGE
CLIMATISATION - GEOTHERMIE

Choisissez la Gamme

Complémentaire MCA Colmar
Santeé Tél : 03 89 20 80 26
ou : 03 89 20 80 27
Patrimoine

et Retraite

68280 SUNDHOFFEN

Pré MCA Mulhouse
revoyance Tél : 03 89 56 45 66

Indemnités Journaliéres, Invalidité, N . ou : 03 89 56 69 62
Complémentaire Hospitaliere, Déces }!

Assistance 24h/24

et Garantie Sports @ MCA Strasbourg
et Loisirs Tél : 03 88 15 25 80

AUDIOSCOPE & JYS

= |

LAUREAT

DU PALMARES
DES ENTREPRISES

Siege social : \ p r
6, route de Rouffach - 68027 Colmar Cedex OLDRE DES []
Tél : 03 89 20 80 00 - Fax : 03 89 24 98 37 ARCHITECTES e
) Internet : www.mc-alsace.fr - E-mail : info@mc-alsace.fr
MUTUALITE
FRANGCAISE Mutuelle soumise aux dispositions du livre Il du Code de la Mutualité

Numéro d'immatriculation au Registre National des Mutuelles : 778 900 027

Assurances
Diocésaines B.P 20144

4
d’Alsace 67025 STRASBOURG cedex 1
& : 03.88.44.60.48
© 03.88.44.60.01

[=7 service.assurancesdiocesainesalsace@axa.fr L

't-. e i y
<»Mutue
banque a qui parler

Crédit Mutuel Bartholdi
2, place de la Cathédrale — 68027 Colmar Cedex

*0,12 € TTC/min

réeinventons / notre métier

Agences : 16, rue du Rempart 68000 Colmar — 28, rue Turenne 68000 Colmar
Tél. : 08 20 81 10 81* - Courriel : 03200@cmcee.creditmutuel.fr




les responsables du College
@ Mme Geneviéve BELMAIN

= Directrice Adjointe College
C_> , 4 Mme Monique HANS
=3 VOTRE ECOUTE M Cathering AR
oo €@ Mme Catherine CARRET
o oc Conseillere d’éducation,
=0 M.Vivien JOBY chargée des niveaux 6™ 5¢me et 4¢me
O w Chef d’établissement Tél1.03 8921 75 04
(& )

4 M. Arnaud PFERTZEL
Conseiller d’éducation,
chargé des classes de 3¢me
Tél.03 89 21 7503

les responsables du Lycée
4 M.Guy HEITZ
Directeur Adjoint Lycée
¢ M. Arnaud PFERTZEL
Conseiller d'éducation,

chargé des classes de 2¢me
Tél.0389217503

4 M. Stephan FORLEMEYER

ii 1\

Mme Genevieve M. Guy HEITZ M. Mathieu RORHBACH M. Fabien BILGER M. Béryl GONDOUIN Conseiller d’éducation,

BELMAIN Directeur adjoint Adjoint en pastorale Econome Secrétaire général chargé des classes de 1% T et BTS
Directrice adjointe du lycée scolaire Tél.0389217513

du college

Secrétariat

4 M.Béryl GONDOUIN
Secrétaire Général

4 Mme Astrid CISERI
Tél 03 89217509
Assistance de Direction

Accueil - Comptabilité
4 M. Fabien BILGER

——————

h' _—

3 Econome
Mme Catherine CARRET M. Arnaud PFERTZEL M. Stéphan FORLEMEYER Mme Monique HANS @ Mme Elisabeth COIGNEC
CPE 6e 5e 4e CPE 3e 2nde CPE 1ére Tale BTS Responsable des 6e Accueil

Tél 03 892175 21

€ Mme Marie BERNARD
Comptable
Tél0389217517

Aumonerie

€ M.Mathieu ROHRBACH
Adjoint en Pastorale Scolaire
Tél 0389217514

BDI

. & Mille Sophie LESEIGNOUX
Mme Marie BERNARD Mme Elisabeth COIGNEC Mme Astrid CISERI Mle Sophie LESEIGNOUX Conseillere d’Orientation
Comptable Hotesse d’accueil Assistante de direction Conseillére d'Orientation Tél 03 89 21 75 21




Activités physiques
pratiquées a I'UNSS

N
( O L L E G E \,‘ Outre les heures d’EPS, les éleves ont la pos-

sibilité de pratiquer leur sport favori dans le
o cadre de I'UNSS (Union Nationale du Sport

D E LA 6EMEA LA 3 EME ‘: ! ‘F‘ . Scolaire), fédération frangaise multisports

ouverte a tous les jeunes scolarisés.

L coLLEGE

Le sport scolaire cherche a mettre en avant
la valeur éducative du sport afin de déve-
lopper la pratique d'activités sportives,
™\ composantes de I'EPS et I'apprentissage de

eme
6 L X ’ X " la vie associative.
Les Sixiemes de Saint André Romaine, Nature, Théatre,
«laissent parler leurs talents» Graine d’Ingénieur, Escrime, Dans ce cadre, les éléves de Saint André
(Cirque, Art et Création, Atout Cuisine). peuvent pratiquer les sports suivants :

Langue, Antiquité Gréco-
@ Sports collectifs (football, futsal, hand-

ball, basket-ball, volley-ball)

A partir de la 6é"‘e\ ® Sports de raquettes (badminton, tennis

de table)

LV1 Anglais, Allemand, section trilingue L . .
@ Activités physiques de pleine nature

(escalade, course d’orientation, run and
bike, VTT, canoé-kayak, ski alpin, surf, ra-
quettes a neige)

@ Activités artistiques (gymnastique)

Latin

@ Activités athlétiques (cross)

(Apartirdela 4 |

LV2 Anglais, Allemand, Espagnol
Sections européennes : Anglais ou Allemand

( Apartirdela 3 |

Grec ancien
Découverte Professionnelle (3 heures)

Pour les éléves en difficulté : soutien, aide individualisée, systeme de
tutorat, aide aux devoirs, études surveillées.

En 58me et 3™ ; une classe a effectif allégé
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DES MARDIS APRES-MIDI
ORIGINAUX POUR LES
CLASSES DE SIXIEMES

® Mieux faire le lien entre le
CM2 et la classe de 6eme

@® Travailler en
interdisciplinarité

@ Favoriser la créativité et
I'épanouissement des éléves

—@ CIRQUE / ACROSPORT

—@ ART et CREATION
—® ATOUT Langue
—@® ANTIQUITE
Gréco-Romaine
o~- =—® NATURE
(Vo]
Ll o
= R-@ THEATRE
ALl
I -
|_
N GRAINE
L D’INGENIEUR
—
o ESCRIME
CUISINE

_ @Hercule, de César

«LAISSE PARLER TES TALENTS» EN 6EME

CIRQUE
ACROSPORT

en herbe

Réalisation de
fresques, travaux
en volume, en fai-

‘Pes activités sant référence a I'Art Brut, au Nou-

o veau Réalisme et au Fauvisme.
sportives Expérimentation et pratique de
artistiques nombreuses techniques : gouache,

5,

pés, matiéres et collages...
7 Reéférence a de nombreux artis-
. " tes tels que : Matisse, Dubuffet,
ANTIQUITE 9

GRECO-ROMAINE :

Chaissac, Alder, Niki de St Phalle,
etc.

ESCRIME

A la pointe
de I’epée

Sur les pas d’Achille,

Initiation a la pratique de
I'escrime en partenariat avec
le SR Colmar

= CUISINE '
Lécole '
des chefs

Pour apprendre I'essentiel de
la patisserie et des recettes
traditionnelles

THEATRE

Aime-la,
protege-la

* Des sorties découvertes

« Des créations florales

* Une sensibilisation a I'environnement et
au développement durable

pemture acrylique, papiers decou;, :

L'entrée en 6™ est une étape impor-
tante dans la vie d’'un enfant : il fré-
quente maintenant |'école des grands :
le College!

GRAINE

D’INGENIEUR Pour réussir cette étape, pour mieux

faire le lien entre le CM2 et la sixieme,
des activités extrascolaires, des sorties
éducatives sont proposées aux éleves
un mardi aprés-midi par quinzaine :
une facon originale de compléter I'en-

« Etude de plans : o
p seignement traditionnel !

« Fabrication d’'objets
techniques

- Visite dentreprise Ces activités qui s'inscrivent dans no-

tre projet éducatif : (mettre en place
une école de vie, une école d'épa-
nouissement), permettent un travail
en interdisciplinarité, favorisent la
créativité et I'épanouissement de nos
jeunes éleves.

Ainsi les mardis des semaines impai-
res, les classes sont éclatées et les en-
fants se retrouvent dans les ateliers
suivants :

is |
ton Anglais ! @ cirque, acrosport

art et création

atout langue

antiquité gréco-romaine
nature

théatre

graine d’'ingénieur
escrime

«Le théatre, @ cuisine
c’est I'image
de la vie»

* Rencontre avec des
Comédiens

« Sketches

« Sortie au théatre

Des aprés-midioriginaux,des apreés-
midi qui ravissent les enfants !

6-7



La Seconde, c'est :

Des enseignements communs

LYCEE s i
DE LA SECONDE A LA TERMINALE

10Enseignements communs a tous les éléves de 2nde i ‘QlEnseignements d’exploration (1h30 chacun) b

Deux enseignements obligatoires a choisir parmi la liste suivante.

Francais (4h)

Histoire Géographie (3h) ® Un premier enseignement a choisir parmi:

Education civique juridique et sociale (30 min) - Sciences Economiques et Sociales

Langue vivante 1 (3h) - Principes fondamentaux de I'économie et de la
gestion

Langue vivante 2 (3h)
Mathématiques (4h)
Physique Chimie (3h)

Sciences de la Vie et de la Terre (1h30)

® Un second enseignement a choisir parmi :
- Langue vivante 3 (Espagnol ou Chinois)
- Langues anciennes (Latin ou Grec)
- Littérature et société

Education Physique et Sportive (2h) ) = o .
- Création et activité artistiques (Arts plastiques)

Accompagnement personnalisé (2h) . o
- Méthodes et pratiques scientifiques

- Sciences de I'ingénieur

- Santé et social

‘QEptlons facultatives (une au choix) b _ BigtePmalbgies

- Sciences Economiques et Sociales (si non choisi en

® Latin, Grec premier enseignement)

® LV3Espagnol - Principes fondamentaux de I'économie et de la ges-
® LV3Chinois tion (si non choisi en premier enseignement)

® Langue et Culture Régionales

‘QEection européenne b

® Anglais
® Allemand




BACS

LES BACCALAUREATS
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Nous avons
parce qlfoei c
ui semblait
gvec le bac ST2S.En ce moment
nous parlons d
leur inté n et
tion.C'est trés intéressant !

Elisa D., Laure M., Mégane J.2nde3

Les enseignements

choisi Santé et Social
est 'enseignement
le plus correspondre

es handicapes, de
gration et de leur inser-

d'exploration en lycée

AV| $ycéens

des

—® Bac L - Littéraire
Intérét pour la littérature, les langues, I'histoire-géographie...
Débouchés : droit, art, journalisme, édition, enseignement, publicité, communication...

—® Bac S - Scientifique
Intérét pour l'observation, la démonstration, la raison.
Débouchés : recherche, industrie, santé, enseignement, environnement, agroalimentaire. ..

—® Bac ES - Economique et Social
Intérét pour les questions d’actualité et les problémes économiques et sociaux.
Débouchés : commerce, relations internationales, enseignement, journalisme, finance, droit,
ressources humaines. ..

Nous avons toujours eu une passion
pour les arts visuels. Quand on a

su qu'il existait un enseignement

o] exploration Création et Activité
artistiques, on n'a pas hésité une

—@® Bac STG - Sciences et Technologies de la Gestion

Intérét pour le marketing, la comptabilité, la finance d’entreprise g

BACS

Débouchés : gestion, communication, comptabilité, banque, assurance...

—@® Bac ST2S - Sciences et Technologies de la Santé et du Social
Intérét pour les relations humaines et le travail sanitaire et social.
Débouchés : infirmier, aide-soignant, diététicien, éducateur spécialisé, éducateur de jeunes
enfants, conseiller en Economie Sociale et Familiale...

TECHNOLOGIQUES

Léa L., Appoline F, Lorette A. 2nde7

En 2nde, je voulais une matiére qui me
permette d’'approfondir I'enseignement
de découverte professionnelle que j'avais
choisi en 3e.C'est pour cela que j'ai pris
Principes fondamentaux de I'économie et
de la gestion, qui nous apprend tout ce qui
concerne la vie d’'une entreprise.

Yassine T. 2nde2

J'aime bricoler, j'aime la mécanique,
j'aime réparer des choses.

En Sciences de l'ingénieur,on
travaille sur des machines auto-

matisées et sur des Iogiciels.de
conception assistée par ordinateur.
C’est tout ce qui me convient.

Joseph K.2nde1

X me

J'ai décidé de continuer
le Latin en 2nde parce
que c’est une matiére

qui me permet d'éten-
dre ma culture générale
ainsi que de gagner des
points pour le bac.

Jean A. 2nde2

omme je veu
(c:iiriger dans un bac i
1année prochaine/} a ,
choisi une matiere qu
ourrait m'en donner
un avant-gout. Me-
thodes et Pratiques "
Scientifiques me perm
de travailler en mefme(:a
temps pour ':Jhns mem
sujet les maths,
la Jphysique etlaSVT.

paul K.2nde7

z oacligl'woisi Sciences économiques et
pocia gg rﬁ;arce que c’est une matiere qui
ne des clés Pour comprendre e

nent les impots,

monde, Comment fonction
comment fait-on |es prix
Clest tres enrichissant,

Stimeyra K. 2nde1

B

Ce qui est inté-
ressant avec la
Biotechnologie, ce
sont les travaux
pratiques. En ce
moment, nous
essayons de trans-
former du raisin
en vin.En espérant
que ¢a marche...

Camille B. 2nde2

8-9



Z.00OM SUR

LE BTS ECONOMIE SOCIALE
ET FAMILIALE

Le BTS ESF forme des travailleurs sociaux qui ont pour
mission de former et d’informer des publics, familles,
personnes en difficulté, dans tous les domaines de la vie
quotidienne :

e Santé
alimentation
budget
consommation
environnement

énergie
habitat
logement

Outre les modules d’enseignement, le programme prévoit :

® Des actions professionnelles permettant de met-
tre en ceuvre des projets de type professionnel par
groupe d’étudiants.

® Des stages en milieu professionnel : 7 semaines en
premiere année et 6 semaines en deuxiéme année.




bTS ESF:

UN PROGRAMME ”RI:‘PARTI EN 5 MODULES
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® Connaissance des politiques
des institutions

® Analyse du fonctionnement

des organisations

© Design de communication

10-11




L’ENSEIGNEMENT RELIGIEUX

DES CONNAISSANCES ET DU SENS...

LE PROGRAMME

l

6"

5+,

©

©

G R

i}

® Les grandes figures de I'ancienne Alliance : Abraham - Jacob - Joseph - Moise - David - Salomon

® Quelques repéres : L'église et L'Eglise - les rites et les rythmes en christianisme - questions sur le sens
de la vie

® Lafigure de Jésus et la nouvelle Alliance : Les Evangiles - Jésus dans son contexte, Jésus dans les Evan-
giles, Rapport entre Ancien et Nouveau Testament

® Quelques repéres : Etre chrétien, La religion des musulmans et le dialogue islamo chrétien - Des grands
Saints de I'Histoire - La réforme et 'oecuménisme

® Les origines, les débuts et les influences de I'Eglise : Du Nouveau Testament aux Actes des Apotres
- La premiere communauté chrétienne - La diffusion du christianisme - Les martyrs - De I'Eglise Univer-
selle a I'Eglise diocésaine - Trois témoins du XVllle et du XIXe siecle

® Mes origines, mes débuts et mes influences personnelles : Questions d’actualités — mode — amitié —
racisme - violences — dépendances — médias — argent - etc.

@ Les relations : Estime de soi et des autres — Garcons et filles — Education affective - Souffrance et Soli-
darité - Relations parents ados
Les éléves réalisent des portraits, des saynétes, des sketches, des articles et des dossiers
de presse.
lls s'appuient également sur des textes fondateurs et des témoignages de vie : Abbé
Pierre, Mére Teresa, Albert Schweitzer...

® Des religions et des Hommes : Le fait religieux, le Judaisme, I'lslam, 'Hindouisme et le
Bouddhisme

® L'art et les changements sociaux et religieux : Les récits bibliques fondateurs et les
paraboles - Evolution de la pensée religieuse (jansénistes/jésuites, Pascal/Voltaire, ...)
- Les poétes du symbolisme et la question de Dieu (Baudelaire, Verlaine, Rimbaud...) -
L'idéologie des Lumiéres

® L'homme religieux : Questions de bioéthique - Doctrine sociale de I'Eglise - Mystique
& spiritualité




'ANIMATION PASTORALE
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VIVRE DES AMITIES, -
FONDER LA COMMUNAUTE CHRETIENNE...

LES NS-PHARES '

® Vivre heureux:
Pelerinage aux Trois Epis

® Etre et avoir:
Course contre la Faim
En partenariat avec Action
Contre la Faim

99

® |dées recues:
Voyage a Rome

@ Etre en relation:
Education affective
et sexuelle
En partenariat avec
I'association Sésame

90

® L'Autre:

@

Catholique d'Alsace
Concours Lycéen Européen
avec PAX CHRISTI JEUNES

® Réussir savie:
Congreés «Réussir sa Vie»

©

@r ® Forger ses convictions :
Cycle de trois conférences
«Foi & Culture»

Club Caritas avec le Secours

L'ESPACE «AD GENTES»

L'espace «<AD GENTES» est dédié aux activités pastorales de I'établissement.

Les éléves viennent pour y vivre des temps de célébration ou de priere.

C'est aussi un lieu d’activités et d’échanges autour de I'Evangile, tels les parcours «Alpha jeunes»
et «Alpha campus», ou encore le célebre jeu «Pastorama» apprécié de tous.

En lien avec les paroisses de Colmar, les jeunes peuvent également y effectuer une préparation

au baptéme, a la communion et a la confirmation.

Enfin, I'espace «<AD GENTES» sert de support a deux partenariats forts : au collége avec le Mouvement
Eucharistique des Jeunes (MEJ) et au lycée avec Caritas Alsace.

Il sagit donc d'un lieu qui permet une rencontre privilégiée avec les jeunes, dans le cadre

de notre mission d’annonce.

Le Pélé Jeunes est une occasion de rencontre pour les jeunes alsaciens, quels que soient leurs origines,
leurs sensibilités religieuses, leur milieu social ou méme leur condition physique (bien-portant ou malade).
Le but est de se rassembler a Lourdes, un lieu fabuleux pour échanger et enrichir nos vies...

Rencontrer d’autres jeunes, découvrir I'Eglise, prier, célébrer ensemble... et bien sar rigoler, étre heureux

et s'oxygéner !l

Venir a Taizé, c'est étre accueilli par une communauté marquée dés ses origines par deux aspirations :
avancer dans une vie de communion avec Dieu a travers la priére personnelle et par la beauté de la priére
commune, ainsi qu’en prenant des responsabilités pour déposer un ferment de paix et de confiance dans
la famille humaine.

LES TEMPS FORTS

Parce que la Pastorale possede une dimension transversale, I'équipe d’animation pastorale s'engage dans
I'organisation des temps forts de I'établissement : Féte patronale, Féte de I'établissement, Journée de
la Solidarité...




parcours scolaire.

Espace : le CDI est
divisé en deux salles, une
asalle annexe réservée a l'accueil
des groupes - classes.

Accueil :
* Les éléves en autonomie pour un travail né-
cessitant une recherche sur documents, pour
la lecture de la presse ou la lecture détente, la

culture.

* Réservation de plages horaires pour les séances
méthodologiques et de recherches documentai-
res avec les enseignants. Une priorité est don-
née a ce type d'activités.

Consultation :

Recherche d'information avec le lo-

giciel documentaire BCDI et

internet.

Un fonds

documentaire riche.
Bibliotheque -

documentation

* + de 9000 ouvrages de disci-
plines différentes : romans, ban-
des dessinées, poésie, théatre.

* Dictionnaires, encyclopédies,
documentaires...

Nouvelles technologies

* 12 ordinateurs équipés d’'une
imprimante. Internet accessi-
ble pour la recherche.

* Photocopieur pour les
documents du CDI.

Le CDl est un lieu de ressources diversi-
fiées, ouvert sur I'extérieur, dont le but
est de favoriser pour tous l'acces au
savoir et a la lecture. Il est géré par un
enseignant documentaliste, de méme
formation que les professeurs de dis-
cipline, qui contribue au développe-
ment de I'autonomie des éléves en les
initiant aux pratiques d’apprentissage
méthodologique indispensables a leur

* Expositions sur des
themes variés d'ac-
tualité et en relation
avec les disciplines.

* Mise en valeur des
nouveautés.

¢ Liaisons avec dif-
férents partenaires :
Presse, Salon du livre,
éditeurs, libraires.

* Exposition, afficha-
ge, ouverture cultu-
relle, animation....

INFORMATION




Le Bureau de Documentation et d’Information est un service
présent a Saint-André.Son objectif est de permettre I'accés a l'in-
formation sur I'orientation au sein méme de |'établissement. Les
éleves peuvent y consulter des documents - revues, fiches, gui-
des... - sur les filieres, les professions, les dipldomes, les écoles...

lls peuvent aussi demander des explications et des complé-

= d'information a | illere dorientation, Melle Sophi
DOCUMENTATION LESEIGNOUY. lle €5t 3 leur écoute pour répondre  leurs ques
tions et les guider dans leur recherche d'informations.
ET D'INFORMATION \

. . Participation au Salon Régional
affiner le projet professionnel o ey rednaidie y) Formation Emploi au parc des

expositions de Colmar

Le BDI met a disposition de I'éleve des outils
pour faciliter sa recherche d'informations.

Présentation de I'établissement et de ses
différents parcours de formation

Séances d’orientation : connaissance Le fonds documentaire est composé de : L L. .
de soi, des métiers et de I'entreprise « documents ONISEP Stand animé par une équipe dynamique
Webclasseur :Site internet dans lequel «fiches du CIDJ composée de professeurs et d'éléves
I'éléve conserve ses recherches en *larevue «L’Etudiant» motivés.
matiere d'orientation + le logiciel d’aide a I'orientation GPO5 et

VALEURS

&)

Des rendez-vous individuels ou en famille

urs i -4¢ « &ti venir» ossibilité de prendre rendez-vous
Concours inter-4¢ «<Un métier d’avenir: Possibilité d d d
les jours suivants :

@ Lundi 8h - 12h * Mardi 8h - 12h / 13h - 18h
J Mercredi 8h - 12h / 13h - 15h
Présentation de la voie générale et techno- Jeudi8h - 12h/15h - 18h  Vendredi 8h - 12h

logique et de la voie professionnelle
Visites d’entreprises
Semaine des métiers

%)

Accompagnement personnalisé
Matinée des entreprises

Visites d'établissements supérieurs
Forum des anciens éleves

)

Présentation des études post-bac

14-15



DOMAINE

[ERRE ADAM
prénom de rigueur)

Dins A’ Alsace

Spécialisé Vente de
dans fote gras
Paccueil et produits
des groupes. ~ du terroir

Une famille de vignerons vous accueille et vous fait découvrir
sa cave, ses vins, dont le fameux Kaefferkopf.

8, rue du Lt Louis Mourier - 68770 Ammerschwihr Tél. 03 89 78 23 07
info@domainc-adam.com - www.domaine-adam.com

@\é

Cafalogues ® Brochures ® Affiches
Imprimés de Presfige ® PLV @ Dépliants
Imprimés pour VPC @ Packaging

Encres & gratter ® Encres parfumées
Encres révélables avec pigces de monnaie

IMPRIMERIE
(==
s e

1 RUE GUTENBERG Z. N°2-F 68170 RXHEM g,
Tél. 03 89 65 54 65 - Fax 03 89 65 5115 @

email : info@friedling.fr - www.friedling.fr

ENTREPRISE DE PEINTURE

E‘Bum;erlin

PEINTURE ET DECORATION INTERIEURE
PEINTURE EXTERIEURE

REVETEMENTS DE FACADES

6, Dreisteinweg
ZI Rue Jardins

68000 COLMAR g 4
fax : 03 89 23 58 00

O3 89 41 01 03

_— |

9, rue de Houssen
68000 COLMAR
Tél. 03 89 23 37 84
Fax ; 03 89 23 49 93

FrRANCK-EBSTEIN

Le lit, le bain, la table et le décor de la fenétre

27, rue des Serruriers Tél. : 03 89 41 28 51
68000 Colmar Fax : 03 892415 16
e-mail : franck-ebstein@wanadoo.fr

Construction - Rénovation
Charpente bois
et lamelle colle

3, rue André Kiener
68000 COLMAR

Tél. 03 89 21 12 78 * Fax 03 89 41 02 62
E-mail : hb.constructions @be-concept.fr

Entr. Georges SCHICKLER s.a.
ZINGUERIE COUVERTURE ETANCHEITE

Fondée en 1938

12, rue Schwendi - 68000 COLMAR - Tél. 03 89 41 32 70
E-mail: schickler@schickler.net
www.schickler.net

TF <>

CARRELAGE

TF Carrelage Sarl
2A., rue Robert Schuman BP 74 - 68172 RIXHEIM Cedex
Tél.: 0389541392 Fax: 03 89540479

|a sérenité =
avec Vialis -

“TV par cable, Internet et Telephonle
-Eclairage et Signalisation




Les Technologies de I'Information
et de la Communication pour I'Edu-
cation (TICE) recouvrent les outils et
produits numériques pouvant étre

LES TICE A SAI NT AN DRE utilisés dans le cadre de I'éducation

et de I'enseignement.

Le lien avec les familles '

o Lesite internet de I'établissement
www.st-andre.com
Présentation de la vie de I'établissement
et informations pratiques.

® Ecole directe
www.v1.ecoledirecte.com
Consultation de la vie scolaire
(suivi des absences et des retards, suivi des notes)

S el PRy Expérimentation
—._J du manuel numérique

en classe de 6°

o Suivi de l'orientation
Le webclasseur Depuis I'année 2009/2010, une

https://webclasseur.ac-strasbourg.fr classe de 6e teste I'utilisation des
Validation B2i manuels numériques dans trois
gibii.st-andre.com disciplines : mathématiques, fran-

Demande et suivi des validations du B2i cais et histoire-géographie. Pour
ces éleves, il s'agit de laisser le ma-

Auditorium ’ nuel traditionnel a la maison et de

consulter leur livre avec un ordina-
teur portable.

@ Capacité d’accueil : 200 personnes
® Salle climatisée

® 1 scene de 40 m?

® Accés personnes a mobilité réduite
® Un pupitre avec micro (équipé pour recevoir un ordinateur portable)

® Une console de contréle sur la scéne (gestion lumiére de base, vidéo-projection)

® Un vestiaire 16-17




RESTAURATION

g )
DUPONT ¥
U_ON/.,

scolaire = santé = entreprise = sénior

76, rue de la Plaine des Bouchers
67100 STRASBOURG
Tél:+33388409382 - Fax:+33 388409383
strasbourg@dupont-restauration.fr

www.dupont-restauration.com

WEREYSTE

Tous les savoir-faire du platre et du staff

Platrerie - Isolation - Cloisons - Faux plafonds

Création de décors en Staff - Stuc anciens et modernes
Faux plafonds décoratifs - Corniches - Colonnes...
Vente de décors en platre préts a poser

Restauration de patrimoine ancien 4, rue des Champs

68140 GUNSBACH

www.wereystenger.com
Fax : 03 89 77 09 82 - info@werey.com

03 89 77 31 71

QUALIBAT 4113 - 4132 - 6513 - 6523 - 6593. EFFE. 3

| A PASSION DU METAL

METALLERIE
MENUISERIE METALLIQUE
CONSTRUCTION METALLIQUE

SUROMETAL

8 rue des Fréres Lumiére — BP 31335 - 68013 COLMAR CEDEX
Tél : (33) 038921 1700 - Fax (33) 03892211717

Email : eurometal@eurometal.fr

www.eurometal.fr
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DE L'IMPORTANCE DES LANGUES VIVANTES

ANGLAIS |
—

Plusieurs projets de voyages sont ré-
gulierement a I'honneur : Angleterre,
Irlande, Ecosse. Des événements ponc-
tuels sont organisés, comme des spec-
tacles ou des piéces de théatre. Les élé-
ves sont aussi préparés au Cambridge
First Certificate (2nde) et au Certificate
in Advanced English (1ére et Tale), di-
plomes reconnus dans de nombreux
pays. Par ailleurs, le collége et le lycée

sont pourvus de salles multimédia équipée du logiciel d'apprentissage Tell Me More,
offrant la possibilité d'apprendre a son rythme avec des outils bien de notre temps !
Le partenariat avec I'Australie notamment au travers de I'immersion d'éléves durant
deux mois dans des familles, constitue le meilleur exemple de notre volonté d'ouver-

ture a l'international.

ALLEMAND '

En allemand, grace a la proximité du pays
et aux liens tissés depuis de nombreuses
années déja, des échanges sont prévus
dés la 6eme avec les éléves de Sankt Ing-
bert (dans la Sarre), puis celui de Regens-
burg (en Baviére) pour les lycéens. Des
voyages et des sorties sont également
proposés ponctuellement,comme a Berlin
ou Stuttgart, et aussi, plus proche, a
Strasbourg ou Freiburg. D'autres projets
pédagogiques parsément I'année scolaire
comme des séances de cinéma en version
originale sous-titrée par exemple.

ESPAGNOL I

CHINOIS '

Le chinois est proposé
en LV3 dans I'établisse-
ment depuis 2008. Les
premiers éléves passe-
ront cette option au bac
pour la premiere fois
cette année.

Photos :
Bernard Schmidlé

Saint André propose aux éléves se pas-
sionnant pour les langues étrangeéres,
deux sections européennes (anglais et
allemand). Ces sections permettent de se
perfectionner dans une de ces langues et
de découvrir la culture et I'histoire du pays
concerné.
Ainsi, se rajoutent dans I'emploi du temps :

+ 1hdelangue

+ 1h de physique chimie en anglais

+ 1h d'histoire géographie en alle-

mand

Le bac avec mention européenne facilite
I'accés aux universités étrangéres,aux clas-
ses préparatoires et aux instituts d’études
politiques.

L'espagnol n'est pas en reste, en té-
moigne le traditionnel échange avec
le Colegio Nuestra Sefora Del Pilar
de Madrid ! Diverses actions culturelles,
telle celle des pifatas I'an dernier, vien-
nent également proposer une illustration
ludique de traditions et autres coutumes
trop souvent méconnues.
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LES TEMPS FORTS
DE ’ANNEE SCOLAIRE

La Journée de la solidarité :
la découverte d’associations caritatives

Le Salon Régional Formation Emploi : 4
I'occasion de faire découvrir notre La rentrée Des animations autour
lycée a I'extérieur des classes du Salon du Livre

La féte f.ie fin d’année avec La matinée des entreprises :
le défilé extravagant une incursion dans le

monde du travail



Photos :
Bernard Schmidlé

PEL SAINT ANDRE COLMAR

A o .t & P , . . Journée sur les addictions
Les parents d'éleves peuvent adhérer a I'Association des Parents d’éléves de I'Enseignement Libre (APEL).

A Saint André, les parents d'éléves sont particulierement actifs :

Conférence sur les drogues aux Catherinettes Prix APEL

Pesée des cartables

® Les délégués des parents d'éléves
(2 par classe) assistent aux conseils de classe et font le lien entre les familles et les enseignants

® Des représentants de I'APEL s'investissent dans différentes instances : Conseil d'établissement,
commission cantine,...

@ |Is organisent diverses interventions et conférences : journée des addictions, conférences
sur les acoupheénes

@ |Is soutiennent des projets pédagogiques par une aide financiére (voyage, projet de lecture,...

© |Is participent activement aux portes ouvertes. 19, rue Rapp - 68000 COLMAR

Inscrite au Registre des Associations
Du Tribunal de Colmar - Volume IX n° 21

Toutes ces animations ne constituent qu’une petite illustration de leur engagement, sans pouvoir
témoigner de son ampleur réelle. Elles montrent toutefois la nécessité d'une solidarité active et 06 03 69 60 62
d’un travail en commun des parents avec les autres composantes de la communauté éducative.
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Collége Episcopal Saint André

19, rue Rapp A 68000 COLMAR
Tél.0389217521 A Fax0389413017
www.st-andre.com




